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PREMESSA 
L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 

ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità nel 

proprio sito web.  

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’AMMINISTRAZIONE  
 

Denominazione 

Amministrazione 
   COMUNE DI MIRANO 

Sede legale (città)    PIAZZA MARTIRI, 1 – 30035 – MIRANO (VENEZIA) 

Responsabile 

Accessibilità 
   Non nominato 

Indirizzo PEC 

per le comunicazioni 
   protocollo.comune.mirano.ve@pecveneto.it 

 

 

DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  
Mirano è un Comune di 27.004 abitanti (al 31.12.2013) in provincia di Venezia, si estende su una 

superficie territoriale di 45,66 km
2
 e comprende, oltre al capoluogo, le frazioni di Ballò, Campocroce, 

Scaltenigo, Vetrego, Zianigo. 

Fa parte del Comprensorio del Miranese, insieme ai Comuni di Martellago, Spinea, Salzano, Scorzè, 

Noale e Santa Maria di Sala. Il territorio appartiene all'Azienda ULSS 13 (Mirano/Dolo), al Distretto 

scolastico di Mirano e al Collegio elettorale del Miranese. 

Gli organi politici sono stati rinnovati in occasione delle elezioni amministrative svoltesi nel 2012. 

Al Segretario Generale, oltre ai compiti previsti dalla legge, sono state attribuite le seguenti funzioni: 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione, della Trasparenza, Presidente del Nucleo di 

valutazione delle Performance, della Delegazione trattante di parte pubblica. 

La struttura organizzativa è articolata in Servizi di staff e in tre Aree a loro volta suddivise in Servizi. 

Alla data di redazione del presente Piano il personale dipendente è di 138 unità. 
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SITO WEB 
Il sito web dell’Amministrazione Comunale www.comune.mirano.ve.it è stato realizzato interamente 

dal personale comunale ed è stato rinnovato nei contenuti e nella grafica nel corso dell’anno 2005 

seguendo le raccomandazioni emanate dal gruppo W3C-WAI e le direttive della Legge 9 gennaio 2004, 

n. 4, che disciplina l'accessibilità dei siti della Pubblica Amministrazione. 

Il sito è registrato presso il Tribunale di Venezia al n. 3 del 11.01.2008 come «Agenzia multimediale 

d’informazione e di comunicazione istituzionale del Comune di Mirano “Comunicare Mirano” ». 

La gestione della struttura e delle pagine web e la redazione dei contenuti è oggetto di continua 

attenzione e revisione da parte dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico, che ne cura l’aggiornamento al 

fine di garantire l’accessibilità e fruizione all’utenza ed il rispetto delle normative vigenti. 

Il sito vuole caratterizzarsi per una attenzione particolare alle possibili esigenze informative, di 

semplificazione e di partecipazione degli utenti, e tende ad un miglioramento costante della fruibilità 

dei servizi comunali per i cittadini. A tal fine si sta valutando un aggiornamento del sito in virtù delle 

recenti normative in materia di accessibilità, usabilità e trasparenza. 

 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ  
Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

Servizio cui l’obiettivo 

si rivolge o che ne cura 

il raggiungimento 

Sito 

istituzionale 

Mantenere 

costantemente 

aggiornata 

l’accessibilità del 

sito 

Si intende mantenere un 

costante aggiornamento 

del sito rispettando i 

requisiti di accessibilità 

previsti dalla normativa  

Entro 

dicembre 2014 
URP 

Formazione 

informatica 

Implementazione 

di pagine web e 

documenti 

accessibili 

Corso di aggiornamento 

professionale dell’addetto 

al sito web 

Entro 

dicembre 2014 

URP/RISORSE 

UMANE 
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Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

Servizio cui l’obiettivo 

si rivolge o che ne cura 

il raggiungimento 

Postazioni di 

lavoro 

Adeguamento 
delle postazioni 
informatiche alle 
esigenze dei 
dipendenti disabili 

Monitoraggio degli 

strumenti informatici in 

uso. Verifica eventuali 

necessità di adeguamento 

e provvedimenti 

conseguenti 

Entro 

dicembre 2014 

IMPIANTI 

TECNOLOGICI 

Telelavoro 

Contratto 
collettivo 
decentrato 
integrativo 

Non è possibile attivare 

l’utilizzo del telelavoro in 

quanto l’ente risulta avere 

un contingente di 

personale insufficiente per 

espletare i servizi. La 

modalità in flessibilità del 

telelavoro non è 

applicabile al Comune di 

Mirano in quanto tutti gli 

uffici hanno almeno tre 

aperture al pubblico 

settimanali. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


